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DE INTERÉS

El comportamiento presentado durante los últimos 8 años en los 
graduados de la región del Magdalena Medio y el distrito especial 

de Barrancabermeja es muy similar, en ambos casos tuvieron 
disminuciones e incrementos parecidos en casi todos los años, y tanto la 

región como en el municipio registran que la tendencia de los 
matriculados es hacia el incremento. Una de las diferencias más 

marcadas está en el 2021 donde la región registra un alza de 
graduados, mientras que por su parte en Barrancabermeja se 

aprecia una disminución. 



INTRODUCCIÓN
ANÁLISIS DE GRADUADOS EN EDUCACIÓN SUPERIOR EN LA REGIÓN DEL MAGDALENA MEDIO 
Y BARRANCABERMEJA DURANTE 2014 Y 2021
HISTÓRICO DE GRADUADOS
GRADUADOS POR SEXO
GRADUADOS POR NIVEL DE FORMACIÓN
GRADUADOS POR ÁREA DE CONOCIMIENTO
GRADUADOS POR METODOLOGÍA
CONCLUSIONES
RECOMENDACIONES
REFERENCIAS

GRÁFICOS
GRÁFICO 1: HISTÓRICO DE GRADUADOS EN EL MAGDALENA MEDIO Y BARRANCABERMEJA (2014-2021).
GRÁFICO 2: HISTÓRICO DE LOS 5 MUNICIPIOS DEL MAGDALENA MEDIO CON MÁS GRADUADOS 
(2014-2021).
GRÁFICO 3: LAS SEIS INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON MAYOR NÚMERO DE GRADUADOS EN EL 
MAGDALENA MEDIO (2014-2021).
GRÁFICO 4:  HOMBRES Y MUJERES GRADUADOS EN LA REGIÓN DEL MAGDALENA MEDIO (2014-2021). 
GRÁFICO 5: HOMBRES Y MUJERES GRADUADOS EN BARRANCABERMEJA (2014-2021).
GRÁFICO 6: HOMBRES Y MUJERES GRADUADOS SEGÚN EL NIVEL DE FORMACIÓN EN LA REGIÓN DEL 
MAGDALENA MEDIO (2014-2021). 
GRÁFICO 7: HOMBRES Y MUJERES GRADUADOS POR ÁREA DE CONOCIMIENTO EN LA REGIÓN DEL 
MAGDALENA MEDIO (2014-2021). 
GRÁFICO 8: GRADUADOS POR NIVEL DE FORMACIÓN EN LA REGIÓN DEL MAGDALENA MEDIO 
(2014-2021). 
GRÁFICO 9: GRADUADOS POR NIVEL DE FORMACIÓN EN BARRANCABERMEJA (2014-2021).
GRÁFICO 10: GRADUADOS POR ÁREA DE CONOCIMIENTO -  PREGRADO EN LA REGIÓN DEL 
MAGDALENA MEDIO (2014-2021).
GRÁFICO 11: GRADUADOS POR ÁREA DE CONOCIMIENTO - PREGRADO EN BARRANCABERMEJA 
(2014-2021).
GRÁFICO 12: GRADUADOS POR ÁREA DE CONOCIMIENTO - POSGRADO EN LA REGIÓN DEL 
MAGDALENA MEDIO (2014-2021).
GRÁFICO 13: GRADUADOS POR METODOLOGÍA EN LA REGIÓN DEL MAGDALENA MEDIO (2014-2021).
GRÁFICO 14: GRADUADOS POR METODOLOGÍA EN BARRANCABERMEJA (2014-2021).

TABLAS
TABLA 1: GRADUADOS EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR DE BARRANCABERMEJA (2014-2021).

MAPA 
MAPA 1: UBICACIÓN GEOGRÁFICA DEL MAGDALENA MEDIO.

TABLA DE CONTENIDO



INTRODUCCIÓN
El Centro de Estudios Regionales del Magdalena Medio (CER), es una corporación sin ánimo 
de lucro, que se especializa desde el ámbito investigativo a generar y difundir conocimiento 
que promueve el desarrollo regional, articulado y sostenible del territorio del Magdalena 
Medio y el país. La Educación es una de las cinco líneas de acción de la corporación y desde 
esta se busca construir información que direccione el accionar público frente a la calidad y 
cobertura de la educación básica, media y superior. 

El presente boletín se enfoca en el análisis del comportamiento de graduados en educación superior 
en un periodo de 8 años (2014-2021) en la región de Magdalena Medio, con especial énfasis en 
Barrancabermeja. Lo anterior con base a la información proporcionada por Sistema Nacional de 
Información de la Educación Superior (SNIES) la cual permite conocer un histórico del total de 
graduados, así como graduados desagregados por: sexo, nivel de formación, área de conocimiento, 
por metodología, y otra información relacionada a las Instituciones de Educación Superior (IES).

La economía y la educación son vistas desde aspectos totalmente diferentes, y puede ser cierto, 
cada una intenta alcanzar intereses muy particulares, sin embargo, autores como Olaniyan y 
Okemakinde (2008), defienden el hecho de que la educación se ha vuelto un bien capital que 
permite el desarrollo de recursos que permiten aportar a la transformación económica y social de un 
país. Además como lo expresan Víctor Sierra y René Velásquez (2022), la figura del egresado termina 
siendo trascendental, dado que es una importante fuente de retroalimentación, que termina 
convirtiéndose en puente vinculando las actividades del mercado laboral y la calidad de la 
universidad, como aquel ente educativo que cumple un papel de formador, pero también las 
actividades y necesidades de la sociedad por medio de aquellas demandas que se plantean en el 
mercado laboral, y para ello es importante realizar estudios de seguimiento a las estadísticas de 
educación superior.
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Culminar los estudios superiores supone una satisfacción personal. El hecho de lograr una meta 
que puede llegar a durar años, es poner fin a una etapa, alcanzar una meta y concluir un reto de 
superación. Para esta etapa quien se gradúa, habrá ganado experiencia, conocimientos y habrá 
crecido de manera personal y profesional. El siguiente reto a asumir es el campo laboral y las 
exigencias que este trae consigo. Sin embargo, las mejores oportunidades en este campo se 
presentan con certificaciones o acreditaciones obtenidas en un área de conocimiento, lo que 
quiere decir que también culminar estudios superiores puede ser visto como sinónimo de calidad 
de vida.

Esto lo soportan también autores como Steven Cruz y Juan Sandí (2014) quienes dicen que: La 
importancia de los estudios superiores es clara, desde lo personal, donde el crecimiento 
profesional es fundamental e incrementa las aspiraciones a nuevas metas, lo social, donde 
ayuda a reducir la pobreza no solo para él o ella sino para toda su familia, además que con 
esto mejora el Índice de Desarrollo Humano del país y el ingreso Per Cápita (p. 13). 

Los municipios que se encuentran inmersos en esta investigación hacen parte de los siguientes 
departamentos: Antioquia, Boyacá, Bolívar, Cesar y Santander. Puntualmente los siguientes 
municipios: Barrancabermeja, Cimitarra, Landázuri. Puerto Parra, El Carme de Chucurí, 
Simacota, San Vicente de Chucurí, Betulia, Rionegro, Sabana de Torres, Bolívar, El Peñón, 
Puerto Wilches, San Alberto, San Martín, Aguachica, Gamarra, La Gloria, Regidor, Rio Viejo, 
Tiquisio, Norosí, Arenal, Simití, Santa Rosa del Sur, San Pablo, Cantagallo, Morales, Yondó, 
Puerto Berrio, Puerto Nare, Puerto Triunfo y Puerto Boyacá (Centro de Estudios Regionales - 
(CER), 2022). 

MAPA 1: UBICACIÓN GEOGRÁFICA DEL MAGDALENA MEDIO

FUENTE: CER (2022)
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Las categorías que se tendrán en cuenta para analizar son las siguientes: histórico de graduados, 
así como graduados por: sexo, nivel de formación, área de conocimiento y metodología.

HISTÓRICO DE GRADUADOS

GRÁFICO 1: HISTÓRICO DE GRADUADOS EN EL MAGDALENA MEDIO Y BARRANCABERMEJA ENTRE 2014 Y 2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)

Teniendo en cuenta los resultados en la gráfica, a pesar de las variaciones durante los últimos 8 
años, de manera general se puede observar que en los graduados se presenta una tendencia a un 
incremento paulatino, tanto en la región del Magdalena Medio como en Barrancabermeja. 

Ambas series tienen comportamientos similares durante el periodo de tiempo contemplado, se 
pueden observar dos momentos en los que hay una caída en los graduados de la región y el 
municipio, mientras que en la región pasa de tener 2.680 graduados en el 2014, a tener 2.094 en el 
2015, es decir, se presentó una caída de -21,9%; por su parte, en Barrancabermeja se presentaban 
1.629 graduados para el 2014, por su parte en el 2015 sólo hubo 1.458, lo que se tradujo en una 
disminución del -10,5%. Por suerte del 2015 al 2019 la región presenta un aumento del 69,3%, 
mientras que el puerto petrolero presenta un incremento del 71,5%. Es en el periodo 2019-2020, 
donde se presenta la segunda caída del -7,8% para el Magdalena Medio, lo que equivale a tener 
278 graduados menos que el año anterior, y Barrancabermeja presenta un -12,1% lo que sería 302 
graduados menos

El momento en el que se rompe esa tendencia similar entre la región y Barrancabermeja, es 
durante el último año (2021), puesto que en este último año se presenta una leve caída en los 
graduados del puerto petrolero, mientras que en el Magdalena Medio se presenta un alza.
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GRÁFICO 3: LOS 5 MUNICIPIOS DEL MAGDALENA MEDIO CON MÁS GRADUADOS DURANTE 2014 - 2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)
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FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)

GRÁFICO 2: Matriculados y graduados en la región del Magdalena Medio, durante el periodo 2014-2021.

El número de matriculados con relación a los graduados, sin duda alguna muestra una diferencia 
muy amplia, un claro ejemplo de esto sería observar durante el último año mientras que en el 2021 
se matricularon 36.831 estudiantes para ese mismo año solo se graduaron 3.431, aun así, como dato 
positivo, se puede observar que desde ambos sectores hay una tendencia al incremento. Algo para 
tener en cuenta es que en el año 2015 y 2020, se presentaron los números de matrículas más altas, 
y al mismo tiempo fueron los años en los que se presentaron las caídas relacionadas a los 
graduados.
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En estos 5 municipios se concentran el 97,3% de los graduados de la región, nuevamente (al igual 
que en los matriculados), Barrancabermeja representa un mayor número de graduados en el 
periodo 2014-2021 con un 67,8% (Esto se traduce en que 2 de cada 3 graduados se ubican en 
Barrancabermeja), esto puede ser debido a que es el municipio con mayor oferta educativa, y 
mayor población del Magdalena Medio; por ende, es donde se encuentra una mayor población de 
habitantes, así como mayor participación de IES, y es donde se encuentran las instalaciones de 
estas de manera física. El segundo municipio es Aguachica, quien presenta un crecimiento 
paulatino durante estos 8 años, aportando un 15,7% de graduados, el tercero es Puerto Berrio con 
un 10,0% seguido de Puerto Boyacá y Puerto Triunfo con un 3,2% y 0,5% respectivamente.

En Aguachica, Puerto Berrio y Barrancabermeja la tendencia general presenta que hay un 
incremento, sin embargo, en este último, durante los dos últimos años se presentó un fenómeno 
que puede llegar a preocupar la proyección de la educación superior de la ciudad, puesto que son 
dos años consecutivos en los que el puerto petrolero ha disminuido su número de graduados. Por 
su parte, Puerto Boyacá presenta una leve disminución en sus graduados, pero lo más 
sorprendente es Puerto Triunfo, quien pasó de tener en el 2014 un total de 93 graduados, a tener 
en el 2020 tan solo 3, y a no tener ningún graduado durante el 2021. 

GRÁFICO 4: LAS 6 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON MAYOR NÚMERO DE GRADUADOS EN EL MAGDALENA MEDIO ENTRE 2014  Y 2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)

Estas 6 Instituciones de Educación Superior que se pueden observar en la gráfica,  aportaron el 
90,7% de los graduados en la región del Magdalena Medio, durante el 2014 al 2021 (21.351 
Graduados), a pesar de que el número de graduados es bajo en comparación a los matriculados, 
como aspecto positivo y para resaltar es que, aunque se han presentado variaciones en cada una 
de estas instituciones, su tendencia general es a aumentar el número de graduados de manera 
paulatina, algunas presentan un incremento más visible que otras; no obstante, cada una crece a 
un ritmo.
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Durante estos 8 años, la universidad que tuvo un crecimiento más grande fue la Universidad Popular 
del Cesar, con un 182,1%, pasó de 95 graduados en el 2014, a 268 en el 2021. Mientras que otras 
Instituciones como las Unidades Tecnológicas de Santander (UTS), y el Instituto Universitario de la 
Paz, presentaron crecimientos del 64,0% y el 58,8% respectivamente, seguido de la Universidad de 
Investigación y Desarrollo (UDI), con un incremento de graduados del 33,3%, por su parte el Servicio 
Nacional de Aprendizaje; quien a pesar de ser la IES que aporta más graduados a la región, sólo ha 
aumentado sus números en un 19,9%, mientras la Universidad Cooperativa de Colombia presenta 
el incremento menor con solo un 4,0%.

Es importante mencionar que durante el 2014-2021 se presentaron graduados en 28 IES en la 
región del Magdalena Medio, 17 de estas pertenecientes al sector privado que aportaron un total de 
3.667 graduados, lo que equivale al 15,6%; mientras que, por el sector oficial, se registraron 11 
instituciones, las cuales representan 19.872 graduados, y se refleja en un porcentaje del 84,4%. Esto 
quiere decir que, en promedio de cada 10 graduados en la región, 8 pertenecen al sector oficial, 
mientras que 2 culminan sus estudios en el sector privado.

TABLA 1: GRADUADOS EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR DE BARRANCABERMEJA ENTRE 2014 Y 2021

MATRICULADOS EN LA EDUCACIÓN SUPERIOR DE BARRANCABERMEJA PERIODO 2012-2021

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

UNIPAZ

SENA

UTS

UCC

UDI

UNAD

UIS

UN - DEL NORTE

UN - PAMPLONA

UPTC

USTA

ESAP

OTRAS

TOTAL

AÑOS

2012 2013 2014 2017 2019 20212020201820162015

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)
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Esta tabla presenta un registro de los graduados por IES en Barrancabermeja, los colores 
representan la variación que estas han presentado durante los 9 años, el verde significa que 
aumentó el número de graduados, mientras que el color rojo, significa lo contrario, pero si la casilla 
se encuentra en blanco hace énfasis en que el número se ha mantenido igual. 

Como se puede observar, al igual que en la región, el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) es 
quien genera el mayor número de graduados en el puerto petrolero, y aun cuando ha tenido caídas 
en los 10 años, la que resulta más alarmante es la que viene presentando del 2018 al 2021, pasando 
de tener 826 a tener 585, casi 250 graduados menos. No obstante, otras IES también presentaron 
caídas finalizando el periodo, como por ejemplo el Instituto Universitario de la Paz (UNIPAZ) durante 
el 2019 al 2021, disminuyó sus graduados en un -14,7%, la Universidad Cooperativa de Colombia 
(UCC) disminuyó en este mismo periodo de tiempo un -32,7%, por su parte la Unidades 
Tecnológicas de Santander (UTS) del 2018 al 2020, disminuyó un -43.3% sus graduados. 



GRÁFICO 5: HOMBRES Y MUJERES GRADUADOS EN LA REGIÓN DEL MAGDALENA MEDIO DURANTE 2014 Y 2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)
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La Universidad Industrial de Santander (UIS) pasó de tener 70 graduados en el 2018 a tener 23 en 
el 2021, mientras que la Universidad de Investigación y Desarrollo (UDI) tuvo una caída del -27,3% 
del 2020 al 2021. Otras universidades como Universidad del Norte y la Universidad Nacional Abierta 
y a Distancia (UNAD), no presentaron graduados en el último año, mientras que la Universidad de 
Pamplona, y la Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia UPTC, no presentaron ningún 
graduado en el 2020 ni en el 2021.

GRADUADOS POR SEXO

El comportamiento de graduados en hombres y en mujeres resulta ser muy similar en la región pues 
ambos presentan una tendencia hacia el crecimiento, pero también presentan caídas durante los 
mismos periodos de tiempo. En el periodo 2014-2015 es la primera. Para el caso de 2015, es el año 
en que el número de graduados está más cerca de ser similar, ya que la diferencia de graduados 
sólo fue de 66 mujeres más (mujeres 1080; hombres 1014), la otra caída se presenta en 2019-2020, 
ambos presentan una tendencia hacia el incremento. Sin embargo, las mujeres son quienes tienen 
un mayor número de graduados durante los últimos 8 años, con un 55,5%, mientras que los 
hombres 44,5%.
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GRÁFICO 6: HOMBRES Y MUJERES GRADUADOS EN BARRANCABERMEJA DURANTE 2014 Y 2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)

Al igual que en la región, en Barrancabermeja también se presenta en ambos casos un comporta-
miento similar de los graduados año a año, con una tendencia hacia el crecimiento y así mismo, la 
diferencia de graduados se reduce un poco más. Las mujeres siguen presentando mayor porcen-
taje, pero en menor escala, representan el 51,8%; mientras que los hombres el 48,2%. Otra de las 
diferencias con la región, en Barrancabermeja se presenta una caída en el último año, mientras 
que en la región hay un incremento de los graduados.

GRÁFICO 7: HOMBRE Y MUJERES GRADUADOS SEGÚN EL NIVEL DE FORMACIÓN EN EL MAGDALENA MEDIO ENTRE 2014 Y 2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)
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En la región los hombres tienen mayor número de graduados en niveles de formación como las 
maestrías con un 63,0%; mientras que las mujeres representan el 37,0% de las personas graduadas 
en estas; el nivel de técnica con un 61,0% de graduados hombres, en tanto las mujeres aportan un 
39,0% lo cual indica que en estos dos niveles de formación es común que, en promedio, de cada 
10 graduados 6 sean hombres y 4 mujeres. En los otros niveles de formación son las mujeres 
quienes representan mayoría, no obstante, la diferencia es muy corta, como en el caso del nivel 
universitario, las mujeres dominan con un 60,0% y los hombres con un 40,0%, lo que se traduce en 
que de 10 personas que se gradúan del nivel universitario 6 son mujeres y 4 hombres. En el nivel 
tecnológico, las mujeres representan un 53,9%, mientras que los hombres un 46,1% y en la 
especialización, donde porcentualmente las mujeres representan un 50,3%, mientras que los 
hombres representan un 49,7%. 

En Barrancabermeja estas tendencias son similares a la región, la única diferencia es en el nivel 
tecnológico, debido que en el puerto petrolero los que dominan en este nivel son los hombres con 
un 53,9% mientras que las mujeres representan un 46,1% de los graduados.

Esto indica que a nivel de posgrado los hombres presentan más graduados, aunque realmente esto 
no resulta alarmante cuando se observan las cifras dado que la diferencia es mínima: mientras que 
los hombres graduados son 950 (51,0%), las mujeres fueron 911 (49,0%). Por otra parte, las mujeres 
lideran el número de graduados por pregrado, con una mayor diferencia, puesto que se han 
reportado 12.151 graduadas (56,1%), en tanto que los hombres presentan 9.527 (43,9%). 

GRÁFICO 8: HOMRES Y MUJERES GRADUADOS POR ÁREA DE CONOCIMIENTO EN EL MAGDALENA MEDIO ENTRE 2014 Y 2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)
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En el nivel de graduados por áreas de conocimiento, se muestra que las mujeres tienen mayor 
participación en áreas como: ciencias sociales y humanas (mujeres 75,9%; hombres 24,1%), 
ciencias de la salud (mujeres 73,7%; hombres 26,3%), y economía, administración, contaduría y 
afines (mujeres 72,3%; hombres 27,7%), lo que indica que de cada 10 personas que se gradúan 
de en estas áreas aproximadamente 7 son mujeres, y el restante son hombres. El balance de 
graduados entre hombres y mujeres es mucho más similar en las siguientes áreas de 
conocimiento: Matemáticas y Ciencias Naturales (mujeres 55,0%; hombres 45,0%), Agronomía 
Veterinaria y afines (hombres 52,6%; mujeres 47,4%), Ciencias de la Educación (hombres 
50,6%; mujeres 49,4%). Mientras que los hombres muestran un mayor porcentaje de graduados 
en áreas como: Bellas Artes (hombres 76,8%; mujeres 23,2%) e Ingeniería, Arquitectura, 
Urbanismo y afines (hombres 63,2%; mujeres 36,8%).

En Barrancabermeja, el comportamiento de cada sexo en las diferentes áreas es muy similar al 
presentando a nivel regional, esto quiere decir que el comportamiento de los graduados en el 
puerto petrolero sí corresponde y se encuentran en el marco de las tendencias del Magdalena 
Medio.

GRÁFICO 9: Graduados por nivel de formación en el Magdalena Medio durante el periodo 2014 - 2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)

En la región del Magdalena Medio, el nivel de formación que más graduados ha generado durante 
el periodo de tiempo 2014-2021 ha sido la tecnología representando el 56,9%, seguido por el 
universitario con un aporte del 34,5% y especialización con 7,1%; mientras que en última 
instancia se encuentra maestría con 0,8% y técnica con solo el 0,7% de los graduados.

 A pesar que la tecnología es el nivel de formación que más graduados aporta, como se puede ver 
en el gráfico, esto no indica que tenga un recorrido completamente ascendente durante estos 
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últimos 7 años; por el contrario, su incremento ha sido poco de 2014 a 2021, ha sido de un 9,5%, y 
ha presentado ciertas caídas abruptas, como en el periodo 2014-2015 pasando de 1704 graduados 
a 1169, lo que equivale a -31,4%; y su segunda disminución se observa en el periodo 2019-2020, aun 
cuando en 2019 es donde registra el número más alto de graduados (1.956). al siguiente año se 
reporta una disminución de graduados del -17,2%, sufriendo una pérdida de 336 graduados para 
este corte.

Teniendo en cuenta lo mencionado, el nivel de formación que presenta un incremento significativo 
es el nivel universitario del 2014 al 2021, presenta una tendencia positiva, pasando de tener 718 
graduados a 1.326, esto supone un crecimiento del 84,7%; es decir, casi que ha duplicado su 
número de graduados. Este nivel de formación en la región ha presentado dos caídas leves, una en 
el periodo 2016-2017 y otra en el último tramo 2020-2021. Sin embargo, no son caídas abruptas que 
haya comprometido su tendencia hacia el incremento.

GRÁFICO 10: Graduados por nivel de formación en Barrancabermeja, durante el periodo 2014-2021
 

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)

En el puerto petrolero las dinámicas presentan una mayor variación. El nivel de formación que más 
graduados ha generado durante el periodo sigue siendo Tecnología representando el 47,0%; no 
obstante, lo sigue muy de cerca el nivel Universitario con un aporte del 41,5%; Especialización con 
9,6%; mientras que al final se encuentran Maestrías con 1,1% y Técnica que representa solo el 0,9% 
de los graduados.

Al igual que en la región, el nivel de tecnología presentó un mayor número de graduados, sin 
embargo, esta vez su crecimiento se ha mantenido estancado. Se observa un crecimiento del 2015 
al 2018 pasando de 797 a 1.157 graduados, es un incremento del 45,2%, a pesar de este crecimiento 
paulatino, nuevamente se vuelve a presentar una caída constante durante el 2018 al 2020, con una 
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disminución del -30,4% de los graduados. Por su parte, el nivel de formación universitario también 
sigue una tendencia de crecimiento al igual que en la región, con la diferencia que esta supera el 
número de graduados del nivel tecnológico, en el paso de 2018 a 2019, este fenómeno no sucede 
en la región y, aunque en el último tramo del 2020 a 2021 presenta una caída en los graduados, su 
tendencia se mantiene en el crecimiento.

Algo para destacar es que el nivel de maestría no reporta graduados ni en el año 2014 ni 2015, y con 
el nivel de técnica ocurre algo similar, pues sólo empieza a mostrar graduados desde el 2017.



GRADUADOS POR ÁREA
DE CONOCIMIENTO

El área de conocimiento que ha aportado más graduados 
durante los últimos 8 años en la región ha sido el área de 
Ingeniería y afines con 9.575 (44,2%), en segundo lugar, 
se encuentra el área de Economía y afines con 7.964 
(36,7%) y, en tercer lugar, las Ciencias Sociales y 

Humanas con 2.040 (9,4%). 

CAPÍTULO 2



6). La gráfica 10 y 11 se manejan en el diseño de áreas apiladas, lo cual quiere decir que el total de cada una de las áreas de conocimiento se superpone una 
sobre otra, para poder comparar los resultados totales de cada área.
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GRÁFICO 11: GRADUADOS POR ÁREA DE CONOCIMIENTO (PREGRADO) EN EL MAGDALENA MEDIO ENTRE 2014 Y 2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)

El área de conocimiento que ha aportado más graduados durante los últimos 8 años en la región ha 
sido el área de Ingeniería y afines con 9.575 (44,2%), en segundo lugar, se encuentra el área de 
Economía y afines con 7.964 (36,7%) y, en tercer lugar, las Ciencias Sociales y Humanas con 2.040 
(9,4%). 

En el caso de estas tres áreas se ha presentado una tendencia hacia el incremento, sin embargo, 
en lo que respecta a Ingeniería y afines, se presenta un descenso en el periodo del 2019 al 2021, lo 
que genera una variación del -9,6%. Por su parte, el área de Economía y afines, a pesar de presentar 
una caída en el 2020 de -10,0% con respecto al 2019, al año posterior se recupera aumentando en 
un 13,3% sus graduados y superando durante el 2021 el área de Ingeniería y afines.

Mientras tanto el área de las Ciencias Humanas de 2017 a 2018 es donde presenta el alza más 
significativa, pasa de tener 135 a 392 graduados, lo que indica un crecimiento porcentual del 
137,6%. En los próximos años hasta el 2021, el área conserva un número de graduados muy similar, 
sin mostrar cambios negativos o positivos representativos.
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GRÁFICO 12: GRADUADOS POR ÁREA DE CONOCIMIENTO (PREGRADO) EN BARRANCABERMEJA  ENTRE 2014 Y 2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)

En Barrancabermeja, se siguen manteniendo dinámicas similares a la región en cuanto a las 3 áreas 
que más graduados reportan; aunque, se han presentado variaciones. Durante el periodo de tiempo 
contemplado las 3 tienen una tendencia al incremento de graduados; el área de Ingeniería y afines 
ha logrado mantenerse sobre las demás durante 8 años a pesar de tener una caída del 2016 a 2017, 
luego presenta un incremento gradual hasta el 2019, en este año se presenta su mayor número de 
graduados 1.074 y, nuevamente vuelve a tener una caída constate hasta el 2021 que 
porcentualmente representaría un -16,3%.  

Por su parte, el área de Economía y afines no tiene un crecimiento tan marcado al igual que en la 
región, aun cuando tiene un alza muy significativa del 2016 a 2018 de 121,9%; lo que indicaría un 
incremento de 401 graduados más. Para el periodo del 2018 a 2020, hubo una disminución notable, 
pasando de 730 graduados a 478, lo que se traduciría en una disminución porcentual de -34,5%. 
Por su parte, el área de las Ciencias Sociales presenta un comportamiento muy similar tanto en el 
distrito de Barrancabermeja, como en la región del Magdalena Medio.
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GRÁFICO 13: Graduados por área de conocimiento (posgrado) en el Magdalena Medio entre 2014 y 2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)
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En posgrados quienes tiene mayor participación de graduados es el área de Economía y afines, 
durante el periodo 2014-2021 representa el 63,4% de los graduados, mientras que el área de 
Ingeniería y afines es la segunda con 20,5% y, en tercer lugar, las Ciencias Humanas con un 6,4%.

El área de Economía y afines es el que más altibajos ha presentado, de 2014 a 2015 se observa la 
primera caída de un -30,0%, de 2016 a 2017 pasa de tener 156 graduados a 61, lo que significa una 
reducción de 95 graduados. No obstante, de 2017 a 2019 hay un alza muy representativa para el 
área, debido a que aumenta sus graduados en un 257,4%; sin embargo, para el siguiente año vuelve 
a presentarse una disminución del -36,2%. Debido a las caídas en sus graduados en el periodo de 
los últimos 8 años la tendencia general del área apunta una disminución de éstos. 

Por su parte el área de Ingeniería y afines sí presenta una tendencia al incremento, de 2014 a 2016 
se observa un crecimiento paulatino, de 2017 a 2018 hay una caída del -33,3% de los graduados, de 
2018 a 2020 hay un incremento del 73,7% y, para cerrar el periodo, disminuye en -31,8% sus 
graduados. En el caso de las Ciencias Sociales también hay una tendencia al crecimiento, sin 
embargo, durante años los 2014 y 2015 no presenta graduados y la única disminución durante los 
8 años fue en el periodo 2017 a 2018 pasando de 35 a 11 graduados. En Barrancabermeja se 
presentan tendencias similares en el número de matriculados por áreas que en la región.
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GRÁFICO 13: Graduados por área de conocimiento (posgrados) en el Magdalena Medio, durante el periodo 2014-2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)
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CAPÍTULO 3

La distancia tradicional, aunque presenta disminuciones 
en el 2015 y el 2018, presenta un incremento en su 
tendencia general, de 2014 a 2021 logró incrementar los 
graduados en 52,9%. En el caso de la metodología virtual, 
durante el 2014 y 2015 no se presentan graduados, sin 
embargo, de 2016 hasta el 2020 se presenta un 
crecimiento paulatino, cabe recalcar que en 2018 se pasa 
de 22 a tener 166 para el 2020, lo que representa un 
crecimiento porcentual del 654,5%. No obstante, para el 
2021, se presentaría una caída del -44,6% con respecto al 

año anterior.
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GRÁFICO 14: Graduados por metodología en la región del Magdalena Medio durante el periodo 2014 - 2021

FUENTE: SNIES - MINEDUCACIÓN (2022)

La metodología que presenta el porcentaje más alto de graduados durante los últimos 8 años es la 
presencial, con una participación del 93,4% que correspondería a 21.994 graduados, seguido de la 
distancia tradicional con 4,7% lo que equivale a 1.102, mientras que el modelo virtual representa el 
1,9% igual a 443.

En el paso de 2014 a 2015 la metodología presencial tuvo la disminución más representativa 
pasando de 2.540 a 2.022 graduados, lo que porcentualmente representa un -20,4%; desde aquí 
se presenta un incremento prolongado hasta el año 2019 y, en 2020 hay un descenso en los 
graduados de -9,7%; no obstante, para el 2021 se presenta nuevamente un incremento y permite 
cerrar el periodo con un incremento de graduados. 

La distancia tradicional, aunque presenta disminuciones en el 2015 y el 2018, presenta un 
incremento en su tendencia general, de 2014 a 2021 logró incrementar los graduados en 52,9%. En 
el caso de la metodología virtual, durante el 2014 y 2015 no se presentan graduados, sin embargo, 
de 2016 hasta el 2020 se presenta un crecimiento paulatino, cabe recalcar que en 2018 se pasa de 
22 a tener 166 para el 2020, lo que representa un crecimiento porcentual del 654,5%. No obstante, 
para el 2021, se presentaría una caída del -44,6% con respecto al año anterior.
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CONCLUSIONES
El comportamiento presentado durante los últimos 8 años en los graduados de la región del 
Magdalena Medio y el distrito especial de Barrancabermeja es muy similar, en ambos casos 
tuvieron disminuciones e incrementos parecidos en casi todos los años, y tanto la región como en 
el municipio registran que la tendencia de los graduados es hacia el incremento. Una de las 
diferencias más marcadas está en el 2021 donde la región registra un alza de graduados, mientras 
que por su parte en Barrancabermeja se aprecia una disminución. 

Lo anterior se puede presentar por dos posibles hipótesis:

La primera indicaría que realmente hubiera una baja en sus graduados como posible consecuencia 
de la pandemia generada por la COVID19, lo cual llevó a los estudiantes a cancelar sus estudios 
académicos como último recurso.

La segunda, y más probable, es que el SNIES no haya reportado toda la información de los 
graduados a la fecha de corte; así mismo, puede ser un problema de digitación de los datos por 
parte del SNIES, o falta de entrega de estos por parte de las IES. Hay que tener en cuenta que ese 
número de graduados reportado por el SNIES no contó alguna información de la UIS que sería 
información clave para hacer un correcto análisis del último año (2021).

Por su parte en la región tanto graduados como matriculados presentan una tendencia al 
crecimiento, aun así, la diferencia entre las personas que se matriculan y las que se gradúan, es 
bastante amplia.  Solo una parte de quienes se matriculan llegan a culminar sus estudios en los 
tiempos previstos.

Desde las instituciones educativas 

En la región y en el puerto petrolero el papel del SENA es sumamente importante debido a que es 
la IES que más graduados representó en los últimos 8 años. Esto se puede dar por motivos como: 
el primero es que es de carácter gratuito, por lo tanto, resulta muy accesible y no hay costos 
semestrales o trimestrales, segundo, que es un nivel de formación que requiere de menos tiempo 
para obtener un título que una carrera universitaria, pero que suele ser más remunerado que el 
técnico y, tercero, es la IES que más cobertura tiene en la región.

En Barrancabermeja, aunque no todas las instituciones presentan la caída al finalizar el periodo de 
los 8 años, sí se observa una caída a nivel general de graduados en el Distrito durante el 2020-2021, 
debido a que las instituciones que disminuyen el número de graduados son mayores que el de las 
instituciones que lo aumentan.
v
Desde los graduados por sexo

Las mujeres y los hombres han presentado un aumento en graduados presentando 
comportamientos similares, no obstante, quienes registran un mayor número de graduados son las 
mujeres teniendo en cuenta el periodo contemplado de la investigación.

Los hombres representan superioridad numérica en graduados en posgrado en el Magdalena 
Medio y en Barrancabermeja, sin embargo, esta superioridad es mínima, lo que permite llegar a la 
conclusión de que hombres y mujeres tiene una participación similar en este nivel académico, por 
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su parte en pregrado, las que representan un mayor número de graduados son las mujeres con una 
diferencia marcada.

Con el tiempo se han ido cerrado algunas brechas asociadas tanto a los hombres como a las 
mujeres a la hora de escoger una carrera profesional. De acuerdo con los datos se observa un 
número más homogéneo de los graduados en áreas como: Matemáticas y Ciencias Naturales, 
Agronomía, Veterinaria y afines y las Ciencias de la Educación. Sin embargo, en otras áreas es muy 
común ver aún marcada predominancia tanto de mujeres en las denominadas “ciencias blandas” 
como: Ciencias de la Salud, y las Ciencias Sociales y Humanas, y de hombres en aquellas “ciencias 
duras” como: Ingeniería, Arquitectura, Urbanismo y afines.

Desde los graduados por nivel de formación

Los dos niveles de formación con mayor número de graduados son el tecnológico y el universitario, 
tanto en la región como en el puerto petrolero. Lo anterior podría obedecer a dos factores; por un 
lado, la mayor oferta que se presenta es de las universidades o institutos que ofrecen carreras de 
nivel profesional, y por parte, desde el nivel formación tecnológico se encuentra el SENA como el 
mayor exponente, por su oferta gratuita, también teniendo en cuenta que sus programas requieren 
de un menor tiempo para la titulación, y que su cobertura a nivel regional es mucho más amplia que 
la de las demás instituciones, generando así una suma muy importante de graduados. 

Por graduados por área de conocimiento

El área de conocimiento de Ingeniería y afines es aquella que representa más graduados a nivel de 
pregrado en la región y en el puerto petrolero, esto se puede presentar debido al mercado laboral 
más fuerte de la región que es el sector de hidrocarburos y la extracción de minerales. Por otra 
parte, se nota un crecimiento de área de Economía y afines a nivel de pregrado muy marcado sobre 
todo a nivel regional, y a nivel de posgrado es la que representa un mayor número de graduados 
tanto en región como a nivel de Barrancabermeja

Lo anterior podría significar que hay un mayor interés de las personas en esta área más 
administrativa, producto a la creación de nuevos emprendimientos y todo lo relacionado con 
creaciones de empresas pequeñas y medianas.

En cuanto a los graduados por metodología

Al igual que en los matriculados, la mayor parte de los graduados son del sector presencial, tanto 
en la región del Magdalena Medio como en Barrancabermeja. El modelo virtual durante los dos 
primeros años que contempla la investigación, no presentó registros de graduados, sin embargo, 
del 2019 al 2021 ha tomado fuerza y ha multiplicado sus graduados, llegando al punto de superar la 
distancia tradicional. Este crecimiento abrupto sobre todo para el año 2020, podría ser a causa de 
la pandemia y el aislamiento preventivo en el que vivió la población durante aquel periodo.



RECOMENDACIONES
Antes de finalizar, deseamos sugerir algunas recomendaciones con base a los resultados y las 
conclusiones a las que se llegó en el presente estudio. Por un lado, se deben generar esfuerzos en 
reducir las amplias brechas existentes entre matriculados y graduados; sería pertinente trabajar 
desde programas que brinden apoyo a los estudiantes para evitar la deserción o que estos no 
culminen sus estudios, ya sea programas, de ayuda económica, atención psicosocial, recreativos o 
de ocio, becas, entre otros. En caso de existir estos programas y tener resultados exitosos, sería 
importante reforzarlos para que se generen cambios sostenibles en el tiempo. Esto podría ayudar a 
que muchos otros estudiantes culminaran sus estudios de manera exitosa y a su vez disminuir la 
deserción estudiantil.

Consideramos importante que las IES pudieran verificar muy bien los datos oficiales que pretenden 
reflejar en el sistema. Por su parte el SNIES también debe verificar que la información brindada por 
las universidades se suba al sistema de la manera más completa posible, y sin pérdida de 
información, debido a que en investigaciones de este carácter, es importante obtener datos sólidos 
e información veraz, y así de esta manera evitar confusiones o errores que se puedan dar por 
equivocaciones de diligenciamiento y digitación, periodicidad en la que se reporta, entre otros




